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Beter onderwes i Myinba District | Malaws

Timothy een van de leerkrachten: “ik ben erg blij met mijn nieuwe woning. Hiervoor
woonde ik in oud huis waarvan het dak lekte. Nu beschik ik over een degelijke ruime
woning. Mijn situatie is enorm verbeterd”.

MA218 en MA418: klaslokalen, latrines en woningen in Kalumamba
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Doel

World Servants werkt samen met partnerorganisatie CCAP aan de uitvoering van een onderwijs-
programma in de periode 2016 - 2019 dat tot doel heeft het verbeteren van de toegang tot en de kwaliteit
van het basisonderwijs in het Mzimba North & South District, in het bijzonder voor meisjes.

In deze periode worden 15 basisscholen (Primary Schools) met circa 4.500 leerlingen ondersteund.
Resultaten zijn dat leerkrachten langer aan de school verbonden blijven, de schoolomgeving schoner en
veiliger wordt, en er meer kinderen naar de Primary School gaan en deze succesvol afmaken en
doorstromen naar de middelbare school (Secondary School).

Projectactiviteiten

Om de toegang tot onderwijs in Kalumamba te verbeteren, zijn de volgende (bouw)activiteiten gepland:

e Twee nieuwe klaslokalen met een kantoor. Afmetingen: 21 x 8 mtr.
Het lokaal, tevens kerk, wordt gerenoveerd.

e Twee nieuwe woningen en latrines voor de leerkrachten;

e Maken van een schoolverbeteringsplan (SIP);

e Bijde school een blok met twee latrines en een speciale verschoningsruimte voor de oudere
meisjes;

e Programma voor de kinderen, sportactiviteiten en huisbezoeken tijdens het project zorgen voor
intensieve interactie tussen de gemeenschap en de Nederlandse jongeren waardoor bij beide een
proces van verandering in gang wordt gezet.

e Trainingen, workshops en informatiebijeenkomsten verzorgd door CCAP voor de ouderraad (PTA
= Parents Teacher Association), het schoolbestuur (SMC = School Management Committee),
leerkrachten en ouders over het belang van hygiéne en onderwijs, in het bijzonder voor meisjes.

Uitvoering en voortgang

Bij de uitvoering van dit project kregen de lokale aannemer en de gemeenschap ondersteuning van twee
groepen World Servants. Samen met de eerste groep (MA218) werden er twee nieuwe klaslokalen en
latrines gebouwd. De tweede groep (MA418) hielp bij de bouw van twee woningen. Na het vertrek van de
laatste groep zijn de klaslokalen en de woningen afgewerkt en in gebruik genomen. Het resultaat staat op
de foto’s hieronder. Op de website worldservants.nl/projectarchief2018 staan een aantal updates met
meer foto’s en filmpjes over dit project in Malawi.
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https://www.worldservants.nl/malawi/MA218

Tijdens het voortgangsbezoek in januari 2019
bleek dat alleen de latrine met de verschonings-
ruimte bij de school nog afgemaakt moest
worden. Beide woningen waren nu bewoond
door Mike Frederic (de hoofdmeester) en
Timothy (een van de leerkrachten). De
gemeenschap vertelde dat ze goede
herinneringen bewaart aan de beide World
Servants groepen waar ze over en weer van
elkaar geleerd hadden. Het samen dansen,
zingen, voetballen en de huisbezoeken vonden ze
echt bijzonder, net als het samenwerken. Vooral
van het al zingend in een lange rij de stenen
doorgeven hadden ze genoten.

Resultaten

De gemeenschap maar vooral de leerkrachten en de leerlingen zijn erg blij met hun nieuwe lokalen. Ze

hadden er zelfs een lied over gemaakt (zie foto) dat ze bij het voortgangsbezoek ten gehore brachten.
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In de evaluatie vertelden de leiders van de gemeenschap dat ze door het met elkaar werken aan het School
Improvement Plan (SIP) beter begrepen hadden wat de prioriteiten zijn. Er wordt nu doelgerichter
gewerkt om deze te realiseren. Met name het regelmatig aanspreken en informeren van de overheid
(District Education Office) heeft al tot resultaten geleid. In november 2018 had het District Education
Office al een extra leerkracht naar Kalumamba gestuurd wat het aantal leerkrachten op zeven bracht. Drie
van hen zijn nu gekwalificeerd. De gemeenschap heeft met de restant materialen en eigen middelen de
bestaande twee woningen gerenoveerd waardoor ze nu over vier goede woningen beschikken. In het
voorjaar kwam er daardoor nog een gekwalificeerd leerkracht bij. Elke klas heeft nu een eigen leerkracht.

Het aantal leerlingen nam toe van 307 naar 572 doordat ook het aantal klassen van vijf naar acht steeg.
Kinderen uit de hoogste drie klassen hoeven nu niet meer 1.5 uur te lopen om in een ander dorp naar
school te gaan. Daardoor nam het aantal leerlingen in de hoogste klassen in 2019 toe. Het aantal jongens
steeg van 43 naar 73 en bij de meisjes nam het aantal toe van 61 naar 70. De verschoningsruimte zal eraan
bijdragen dat de oudere meisjes minder vaak thuisblijven als ze ongesteld zijn, waardoor ze meer tijd op
school doorbrengen en de kans dat ze deze met succes in klas 8 afronden zal toenemen. Door ’s morgens
en’s middag les te geven, worden de vier lokalen die de school nu heeft zo optimaal mogelijk gebruikt.

Financiéle verantwoording

De projecten in 2018 zijn financieel mogelijk gemaakt door de bijdragen van de deelnemers, supporters
van World Servants, fondsen, stichtingen, kerken en bedrijven.

In het jaarverslag van 2018 zijn de projecten financieel verantwoord. Deze zijn te vinden op de pagina’s 86
t/m 95. Het jaarverslag kan men inzien via de link: worldservants.nl/jaarverslag/2018
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FINAMCIEEL RESULTAAT FTE TEVREDEMNHEIDSCIIFER
MEDEWERKERS DEELNEMERS

1.493 284 463
SUPPCORTERS
VRIJWILLIGERS NIEUWE FACEBOOK LIKES

Lees meer op www.worldservants.nl/dit-bereiken-we.
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